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□基本的な生活習慣の形成 ※ 以下重点項目のみ記載 

 ・相手より先に目を見て心のこもったあいさつや返事を身に付けさせる。 

□豊かな感性と思いやりを育む活動の推進 

 ・読書活動（読書タイム・家読）を推進する。 

□積極的な生徒指導の推進 

 ・こまめな情報交換による共通理解を図り，支援し指導する。 

 

 

 

 

□たくましい心身の育成 ※ 以下重点項目のみ記載 

 ・最後まであきらめないでやりぬく心を育てる。 

□家庭・地域と連携した健康教育の推進 

 ・規則正しい生活を呼びかけ，肥満・虫歯予防意識を高める。 

□危機回避能力の育成 

 ・状況に応じた危機回避能力を高める。 

 

 

 

 

□学びの基盤づくり ※ 以下重点項目のみ記載 

 ・授業の土台となる親和的な学級集団を育てる。 

□「わかる・できる」授業の充実 

 ・話し合い活動を充実させ，説明する力を育む。 

□地域に根ざした教育・体験活動の充実 

 ・下郷町の地域人材を積極的に活用する。 

と の連携 
□地域人材の積極的な活用 

□学校だよりの発行（月１回） 

□江川っ子クラブ・スクールサポーターとの連携 

□保育所や中学校，町内小学校との交流 

 （四つ葉のクローバープラン） 

と の連携 
□基本的生活習慣の定着 

□肥満・虫歯予防 

□家庭学習・家読の習慣化 

□家庭訪問(４月）・個別懇談(12月)の実施 

□学年通信の発行，ホームページの更新 

と の連携 
□ＰＴＡと地域による交通安全と防犯に

対する協力体制 

【児童の実態と課題】 

◯表現力と活用力に課題がある。 

⇒重点目標 「学力の向上」知 
 

【目指す学校像】 

◯安心・安全な学校 

◯学ぶ喜び・楽しさがある学校 

◯地域に根ざし，信頼される学校 

【目指す教師像】 

◯よりよい授業を目指して研修に励み，互いに高め合う教師 

◯児童の心を理解し，夢や希望を与える教師 

◯児童・家庭・地域から学び信頼される教師 

【児童の実態と課題】 

◯明るく素直で穏やかな児童が多い。あいさつや返事に個人差がある。 

⇒重点目標 「豊かな心の育成」徳 
 

【児童の実態と課題】 

◯新体力テストで AB 評価が，６割をしめている。 

⇒重点目標 「たくましい体づくり」体 
 

【家庭の願い】 

◯基本的な生活習慣を身に付けてほしい。 

◯様々な課題に主体的に挑戦してほしい。 

◯家庭学習や読書の習慣を身に付けてほしい。 

 ※保護者アンケート結果より 

【人材】江川っ子応援団，スクールサポーター 

【自然】中山風穴，塔のへつり，大川 

【観光】大内宿，湯野上温泉，湯野上温泉駅等 

    歴史的な建造物や町並み 

【伝統・文化】半夏祭りや行事等の地域文化，郷土料理 

福島県教育委員会重点事項 

【基本理念】 

“ふくしまの和”で奏でる，こころ豊か

なたくましい人づくり 

【基本目標】 
① 知・徳・体のバランスのとれた，社会 

に貢献する自立した人間の育成 

② 学校・家庭・地域が一体となった教育の実現 

③ 豊かな教育環境の形成 

【目指す児童像】 

自ら学び，ともに輝く江川っ子 
～○えがおで思いやりのある子・○がまん強くたくましい子・○わかるまで考える子～ 

南会津教育事務所 【指導の重点事項】 
『南会津』がつむぐ南会津ならではの学校教育！ 

郷土を愛し，夢や希望をもってともにたくましく生きる子どもの育成 

下郷町教育委員会 【基本目標】 

地域に「誇り」と「希望」を持つ人材の育成 
 

 

目標値 不登校 0(ゼロ)を維持する。 

 

目標値 交通事故・不審者等による事故・事件 0(ゼロ)を維持する。 

 

 

目標値 アンダーアチーバーを０(ゼロ)とする。 

 

 

 

教 育 目 標

 


